PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA

PRAGA CORONEL DURVAL DE BARROS, 52, CEP 35940-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 2.735, DE 15 DE JULHO 2024.

“RATIFICADA AS ALTERAGOES PROMOVIDAS NO
PROTOCOLO DE INTENGOES DO CISMEPI (CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO PIRACICABA),
CONVERTIDO NO CONTRATO PUBLICO DE CONSORCIO
DO CISMEPI, APROVADO POR QUORUM QUALIFICADO DA
ASSEMBLEIA GERAL DOS MUNICIiPIOS CONSORCIADOS
DO CISMEPI”.

A Camara Municipal de Rio Piracicaba/MG, por seus representantes legais aprovou,

e o Prefeito Municipal sanciona, a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica integralmente ratificada as alteragbes promovidas no protocolo de
intengbes do CISMEPI (Consércio Intermunicipal de Saude do Médio Piracicaba),
convertido no contrato publico de consércio do CISMEPI, aprovado por quérum

qualificado da Assembleia Geral dos Municipios Consorciados do CISMEPI.

Paragrafo unico. As alteragbes constantes do Anexo Unico desta Lei passam a
integrar a redagdo consolidada do contrato do CISMEPI adotando-se a redagéo de
“Consolidagdo do Contrato de Consoércio Intermunicipal de Saude do Medio
Piracicaba — CISMEPI".

Art. 2°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Piracicaba/MG, em 15 de julho de 2024.

AUGUS : SILVA
Prefeito MunicipalL
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ANEXO UNICO

CONSOLIDAGAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO PIRACICABA - CISMEPI

Este instrumento de consolidagdo, ora denominado "contrato consolidado do consércio
publico CISMEPI", integra o protocolo de intengdes do CISMEPI subscrito em 10 de
Outubro de 2013, as alteragbes posteriores aprovadas pela Assembleia Geral do
Consoércio e, por fim, as alteragbes aprovadas em assembleia realizada em 21 de
Dezembro de 2023, compondo um texto Unico e consolidado de ato de constituigédo do
CISMEPI.

O CISMEPI é constituido pelos Municipios consorciados abaixo indicados e respectivas
leis municipais de ratificagdo do protocolo de intengdes:

Municipio Consorciado Lei Municipal

Bela Vista de Minas 513/2013 de 08 de Agosto de 2013
Catas Altas 0407/2013 de 12 de Setembro de 2013
Jodo Monlevade 2.040/2013 de 18 de Julho de 2013
Nova Era 1.922/2013 de 09 de Outubro de 2013
Rio Piracicaba 2.226 de 05 de Julho de 2013

Sé&o Domingos do Prata 500/2013 de 26 de Setembro de 2013

Desta forma, os Municipios qualificados na clausula primeira do instrumento de
consolidagéo, reunidos em assembleia, resolvem formalizar a presente CONSOLIDAGCAO
DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DO MEDIO PIRACICABA - CISMEPI devidamente constituido como pessoa
juridica de direito publico interno, do tipo associagdo publica, de natureza autérquica
interfederativa, que tem por finalidade a consecugdo dos objetivos delineados neste
instrumento, com observancia da Lei 11.107/2005 e demais normativos pertinentes, com a
finalidade de realizar a execugéo e a gestdo associada de agdes e servicos publicos de
saude.
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TiITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DOS MUNICIPIOS INTEGRANTES

CLAUSULA 1%. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO
PIRACICABA - CISMEPI - é integrado pelos Municipios consorciados subscritores desta
consolidagdo do contrato de consércio publico a seguir indicados:

l. MUNICIiPIO DE BELA VISTA DE MINAS, pessoa juridica de direito publico
interno, CNPJ n° 18.311.043/0001-53, neste ato representado por sua Exma.
Prefeita, Sra. Samantha Aparecida de Avila Costa Magalhies, Brasileira,
casada, inscrita no CPF sob o n° 155.359.246-87;

. MUNICIPIO DE CATAS ALTAS, pessoa juridica de direito publico interno,
CNPJ n° 01.612.370/0001-42, neste ato representado por seu Exmo. Prefeito,
Sr. Saulo Morais de Castro, Brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n°
280.377.316-34;

Il. MUNICiPIO DE JOAO MONLEVADE, pessoa juridica de direito publico
interno, CNPJ n° 18.401059/0001-57, neste ato representado por seu Exmo.
Prefeito, Sr. Laércio José Ribeiro, Brasileiro, casado, CPF n° 195.086.896-
68;

IV. MUNICIPIO DE NOVA ERA, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ
n° 16.819.831/0001-20, neste ato representado pelo seu Exmo. Prefeito, Sr.
Txai Silva Costa , Brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o n° 117.519.976-
18;

V. MUNICIPIO DE RIO PIRACICABA, pessoa juridica de direito publico interno,
CNPJ n° 18.400.945/0001-66, neste ato representado por seu Exmo. Prefeito,
Sr. Augusto Henrique da Silva, Brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o n°
061.814.756-05; e

VI. MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS DO PRATA, pessoa juridica de direito
publico interno, CNPJ n° 18.401.018/0001-60, neste ato representado por seu
Exmo. Prefeito, Sr. Fernando Rolla, Brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o
n° 600.526.006-53.
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Paragrafo unico. Os Municipios qualificados no caput desta clausula dever&o ratificar em
Lei Municipal a presente Consolidagdo do Contrato de Consércio Publico do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO PIRACICABA — CISMEPI. '

CLAUSULA 22. A presente Consolidagdo do Contrato de Consorcio Publico entrara em
vigor na data de sua publicag&o vinculado, em qualquer caso, a sua ratificagéo em Lei pela
maioria absoluta dos Municipios que o subscreveram, adotando-se a denominagéo de
"CONTRATO CONSOLIDADO DO CONSORCIO PUBLICO CISMEPI", documento regido
pelas normas de direito publico e que possui a natureza juridica de ato constitutivo do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO PIRACICABA — CISMEPI.

§1° A subscri¢do da presente consolidagdo pelo Chefe do Poder Executivo nédo induz a
obrigagdo de ratificar, cuja decisdo pertence soberanamente, ao Poder Legislativo do
respectivo Ente Consorciado.

§2° Somente podera ratificar a presente Consolidagdo o ente da Federag&o indicado na
clausula primeira.

§3° O Ente da Federagdo nido indicado na clausula 12 podera integrar o Consorcio
mediante o atendimento cumulativo dos seguintes requisitos:

| - Aprovagéo pela Assembleia Geral do Consoércio; e

- Lei de ratificagdo do contrato consolidado do consércio publico CISMEPI expedida pelo
proprio Municipio que ingressar, que podera ser expedida na forma de Lei de simples,
autorizagdo para o ingresso em consorcio publico, hipétese em que se estara
compreendida a ratificaggo integral do contrato consolidado do consércio publico CISMEPI;
e

§4° A deliberagdo da Assembleia Geral que aprovar o ingresso de Municipio ndo subscritor
deste instrumento devera dispor sobre as obrigagdes para a sua admisséo especialmente
quanto ao patriménio do Consorcio na forma da Clausula 392, vinculado as seguintes
hipéteses:

| — Obrigagéo de participagdo na formagdo do patriménio na forma do §1° da Clausula 39°
na hipétese de utilizagdo das instalagdes fisicas e respectivos equipamentos da Sede
Administrativa e/ou Polo do Consércio nos atendimentos assistenciais.

Il — Dispensa da obrigagéo de participagdo na formagédo do patriménio conforme previsto
no §2° da Clausula 392 vedada, nesta hipotese, a utilizagdo das instalagbes fisicas e
respectivos equipamentos da Sede Administrativa e/ou Polo do Consorcio nos
atendimentos assistenciais.

§5° A Lei autorizadora, que ratificar contrato consolidado do consércio publico CISMEPI

podera prever reservas para afastar ou condicionar a vigéncia de clausulas, paragrafos,
incisos ou alineas do presente instrumento, sendo que, nessa hipétese, o consorciamento

dependera de aprovagdo da Assembleia Geral.
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CAPITULO II
DA DENOMINAGAO, PRAZO E SEDE

CLAUSULA 32. 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO PIRACICABA
- CISMEPI é pessoa juridica de direito publico interno, do tipo associagdo publica, de
natureza autarquica interfederativa.

CLAUSULA 42. O Consorcio vigorara por prazo indeterminado.

CLAUSULA 5. A sede do Consorcio € no enderego sito @ Rua Santa Lucia, 291, bairro
Aclimagao, Jodo Monlevade, Estado de Minas Gerais.

§1° Além da sede administrativa e assistencial indicada no caput, poderéo ser
estabelecidos polos administrativos e de assisténcia a saude em Municipios consorciados
desde que atendidos os seguintes requisitos:

| — Proposta de criagéo de iniciativa da maioria absoluta do Conselho de Secretarios;
Il = Aprovacéo por quérum qualificado de maioria absoluta dos Entes Consorciados;

[l - Inclusdo do novo polo no Estatuto do Consoércio, prescindindo de ratificagdo por Lei
dos Municipios consorciados.

§2° A area de atuagdo do CISMEPI serda formada pelo territério dos Municipios
consorciados, constituindo-se em uma unidade territorial sem limites intermunicipais para
as finalidades as quais se submete, podendo prestar atendimento e desenvolver atividades
em escritorios, laboratérios, clinicas, unidades de saide dos Municipios Consorciados e,
de forma complementar, da iniciativa privada, conforme deliberado no Estatuto do
CISMEPI.

§3° A Assembleia Geral do Consodrcio, mediante decisdo de 2/3 (dois tergos) dos
consorciados, podera alterar a sede, dispensada a ratificagdo desta alterag&o por Lei dos
Municipios consorciados.

CAPITULO il
DOS OBJETIVOS

CLAUSULA 62. A finalidade geral do CISMEPI é realizar o desenvolvimento de agdes e
servicos de salde em conjunto dos Entes Federados que aderirem ao Consorcio, em
carater complementar e obedecidos os principios, diretrizes e normas que regulam o
Sistema Unico de Saude - SUS, atuando nas diversas esferas da saude, realizando a
gestdo e a execugdo de agbes e servicos de salde, assegurado o acesso universal e
igualitario da populagéo atendida pelos Municipios consorciados.

§1° S3o objetivos do Consoércio:

L
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| - Garantir a implantacéao das diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS nos Municipios
associados, conforme estipulado nos artigos 196 a 200 da Constituicdo Federal e pela Lei
Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012,

Il - Representacgao institucional dos Municipios que o integram, em assuntos de interesse
comum, na area da saude publica, perante quaisquer 6rgdos ou entidades de direito
publico ou privado, nacionais ou internacionais;

IIl - Planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promover a Saude dos
habitantes da regido e implantar os servigos afins, tendo como esteio as regras e
condigdes previstas pela Lei Federal n°. 11.107/2005 e Decreto n° 6.017/2007;

IV — Assegurar, indistintamente, a prestagdo de servicos de saude & populagdo dos
Municipios consorciados, de forma eficiente e eficaz, quer através de programas de
atuagao prépria ou por originarios de outras esferas governamentais;

V - Otimizar o uso dos recursos humanos e materiais colocados a disposi¢éo do CISMEPI;

VI - Promover o fortalecimento, o desenvolvimento e a complementagéo da prestagdo dos
servicos de salde existentes nos Municipios consorciados, mediante o atendimento e/ou
complementagdo nas diversas areas de atuagdo dos Municipios, incluidos niveis de
atengdo basica e atengdo especializada, incluidas nesta ultima a atengéo secundaria e
terciaria;

VIl - Estimular e propiciar a integragédo das diversas instituicdes publicas e privadas, para
eficazmente atingir a exceléncia na operacionalizagdo das atividades de salde;

VIII - Incentivar e apoiar a estruturagdo dos servigos basicos de saide nos Municipios
consorciados, objetivando a uniformidade de atendimento médico e de auxilio diagnéstico
para a correta utilizagdo dos servigos oferecidos através do CISMEPI,

IX = Instituir mecanismos de controle, acompanhamento e avaliagdo dos procedimentos
inerentes a prestagéo direta e indireta de servigos de saude a populagéo regional;

X — Adotar medidas e procedimentos destinados a promog&o da saude aos habitantes dos
Municipios associados, em especial apoiando servicos e campanhas do Ministério da
Saude, Secretaria de Estado da Salde e das Secretarias de Saude dos Entes
consorciados;

Xl - Viabilizar a existéncia de infraestrutura de salde regional na area territorial do
CISMEPI;

Xll - Organizar, promover e executar sistemas de registro de pregos na forma
estabelecida pelo caput do art. 86, da Lei n° 14.133/2021, referente a insumos, materiais,
equipamentos e servicos destinados a area de saude para atendimento dos Entes
Consorciados, tais como nas areas farmacéutica, equipamentos de protecéo individual e

médico hospitalares, sem prejuizo de outras.
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XIII — Exercer as autorizagoes, delegagdes e deliberagcdes da Assembleia Geral quanto a
competéncias privativas ou comuns constitucionalmente, legalmente ou contratualmente
pertencentes e/ou estabelecidas aos Municipios consorciados quanto a agbes e servigos
publicos de salde e atividades afins, correlatas, suplementares, complementares ou
intermediarias aquelas competéncias previstas nos incisos anteriores;

§2° A participagdo de Municipio como Ente consorciado estara condicionada a ratificagdo
desta Consolidagéo por Lei, sendo expressamente vedada a ratificagdo com ressalvas ou
ainda a desincumbéncia de clausulas que sejam de carater comum a todos os Entes
consorciados.

§3° Para o desenvolvimento de seus objetivos, o CISMEPI podera valer-se dos seguintes
instrumentos:

| - Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber, auxilios,
contribuigbes e subvengbes sociais ou econdmicas de outras entidades e 6rgdos de
governo, inclusive com municipios que ndo tenham sido subscritores da presente
Consolidagédo do Contrato de Consorcio Publico;

Il - Promover desapropriagdes e instituir serviddes nos termos de declaragéo de utilidade
ou necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publico;

lll - Ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes da Federagéo
consorciados, dispensada a licitagdo nos casos em que a legislagdo permitir e respeitando
o presente instrumento;

IV - Estabelecer contrato de programa, contrato de rateio, termos de parceria e contratos
de gestdo para a execugdo das agdes e a prestagdo dos servigos publicos fixados neste
instrumento;

V - Contratar operagdo de crédito observados os limites e condi¢cdes estabelecidas na
legislagao pertinente;

VI - Promover licitagbes e contratagdes publicas para os fins estabelecidos nesta clausula,
especialmente nos incisos Xl e XIV do caput.

§4° O CISMEPI poderda emitir documentos de cobranga e exercer atividades de
arrecadagao de tarifas e outros pregos publicos pela prestagéo de servigos ou pelo uso ou
outorga de uso de bens publicos por ele administrado ou, mediante autorizagdo especifica,
pelo ente consorciado, ficando, inclusive, autorizado a realizar atuar como prestador de
servicos no dmbito do SUS, podendo emitir fatura e/ou nota fiscal;

§5° O CISMEPI poderd outorgar concessdo, permissdo ou autorizagdo de obras ou
servigos publicos de sua competéncia ou contratar com terceiros, nos termos da legislagéo
federal em vigor, a execugdo de atividades intermediarias e prestagcdo de servigos
mediante autorizagéo prevista nos termos desta Consolidagdo do Contrato de Consorcio
Publico, e de contrato de programa, observada a legislagdo e normas gerais pertinentes.

i
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_ TiTUuLO Nl
DA ORGAleAng DO CONSORCIO

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 72. O Consoércio sera organizado por estatuto cujas disposigdes, sob pena de
nulidade, deverdo atender a todas as clausulas desta Consolidagdo do Contrato de
Consorcio Publico.

§1° O estatuto podera dispor sobre exercicio de poder disciplinar e regulamentar,
procedimento administrativo e outros temas referentes ao funcionamento e organizagéo do
Consorcio.

§2° O estatuto atualmente vigente devera ser revisado visando promover eventuais
adequacgbes que sejam necessarias para compatibilizar a sua redagdo com as normas
constantes da Consolidagédo do Contrato de Consorcio Publico.

CAPITULO i
DOS ORGAOS

CLAUSULA 82. O Consdrcio é composto dos seguintes 6rgéos:
| — Assembleia Geral,

[I- Presidéncia;

Il - Conselho de Secretérios;

V- Secretaria Executiva.

§1° O Estatuto do Consércio poderad criar outros 6rgdos permanentes e a Secretaria
Executiva podera instituir 6rgdos singulares ou colegiados, de natureza transitoria.

§2° O Estatuto do Consércio definird a estrutura dos 6rgdos referidos no caput, desta
clausula, bem como, neste mesmo estatuto, ou no regulamento de pessoal, serdo definidas
a correlagdo e a hierarquia mantidas em relagdo a esses 6rgdos pelos empregados do
Consorcio.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL
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CLAUSULA 92. A Assembleia Geral, instancia maxima do Consorcio, é 6rgao colegiado
composto pelos Prefeitos de cada um dos Municipios Consorciados.

PARAGRAFO UNICO. Ninguém podera representar dois Municipios consorciados na
mesma Assembleia Geral. '

CLAUSULA 102 A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente duas vezes por ano, nos
periodos designados no estatuto, e extraordinariamente sempre que convocada. -

§1° A forma de convocagdo da Assembleia Geral sera definida no estatuto.

§2° As reunides da Assembleia Geral, bem como dos demais érgédos do Consorcio, podera
ser realizada presencialmente ou de forma virtual por meios tecnolégicos de comunicagéo.

CLAUSULA 112. Cada consorciado tera direito a um voto na Assembleia Geral.

§1° O voto sera publico e nominal, admitindo-se o voto secreto somente nos casos de
julgamento em que ha aplicagdo de penalidade a empregados do Consoércio ou Ente
Consorciado.

§2° O Presidente do Consoércio, salvo nas eleigdes, destituicdes e nas decisdes que exijam
quérum qualificado, votara apenas na hipétese de empate na respectiva votagéo.

CLAUSULA 122. O estatuto deliberara sobre o nimero de presengas necessarias para a
instalagédo de assembleia, sendo que as deliberagdes serdo adotadas pela maioria simples,

ressalvadas as hipoteses de quérum qualificado constantes deste instrumento e do estatuo
do Consorcio.

CLAUSULA 132, Compete a Assembleia Geral:

| - Homologar o ingresso no Consorcio de ente ou federativo que tenha ratificado a
presente Consolidagdo do Contrato de Consoércio Publico ou que apresente autorizagéo
legal para compor o Consércio através de Lei municipal;

Il - Aplicar a pena de exclusdo do quadro de consorciados;
Il - Aprovar o estatuto e suas alteragoes;

IV - Eleger ou destituir o Presidente, para mandato de 02 (anos), permitida a reeleigdo para
um Unico periodo subsequente;

V - Ratificar ou recusar a nomeagao ou destituir o Secretéario Executivo;
VI - Aprovar:

a) O plano plurianual de investimento do CISMEPI;
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b) O orgamento anual do Consorcio, bem como respectivos créditos adicionais inclusive a
previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio e/ou
contrato de programa;

c) A realizagéo de operagao de crédito;
d) A fixagdo, a revisdo e o reajuste de taxas, tarifas e outros pregos publicos do consorcio;
e) Alienagao e gravacgao de 6nus de bens do consorcio;

f) Aceitar a cessdo de servidores por ente federativo consorciado ou conveniado ao
consorcio, bem como autorizar ainda a cessdo de empregado publico do Consorcio a
qualquer que seja o municipio consorciado;

VIl - Aprovar planos e regulamentos;
VIII - Apreciar e sugerir medidas sobre:

a) A melhoria dos servigos prestados pelo consércio:

b) O aperfeicoamento das relagdes do Consoércio com o6rgdos publicos e entidades e
empresas privadas.

IX — Tomar e julgar a prestagdo de contas anual do Consorcio até o ultimo dia util do més
de margo do ano seguinte aquele em se referir a prestagéo de contas;

X - Instituir através do Estatuto do Consércio deliberagdo sobre a descrigdo, quantidade,
forma de provimento, nimero de vagas, lotagdo e jornada de trabalho dos empregados
publicos, sobre o regime, sobre as atribuigbes, sobre as fungbes gratificadas e as
gratificagdes, bem como sobre quaisquer outros assuntos relacionados aos empregados
publicos do CISMEPI.

Xl — Deliberar sobre outros assuntos de atuagao e de interesse do CISMEPI.
§1° Somente sera aceita a cessdo dos servidores com 6nus para o Consorcio mediante
decisdo da maioria absoluta dos Municipios membros do CISMEPI, proferida em

Assembleia Geral convocada para este fim especifico.

§2° As competéncias arroladas nesta clausula ndo prejudicam que outras sejam
reconhecidas pelo estatuto.

CLAUSULA 142 O Presidente serd eleito em assembleia especialmente convocada,
podendo ser apresentada candidatura nos primeiros trinta minutos.
§1° Somente sera aceita a candidatura de Chefe de Poder Executivo de ente consorciado.

§2° O presidente sera eleito mediante voto publico e nominal dos representantes dos
consorciados, sejam Prefeitos Municipais, sejam representantes legalmente designados.

.
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§3° Sera considerado eleito o candidato que obtiver o maior nimero dos votos validos, ndo
podendo ocorrer a eleigdo sem a presenca de pelo menos a maioria absoluta dos
Municipios consorciados.

§4° Em ano de eleigdo municipal, em que ocorra coincidéncia com a eleigdo de novo
Presidente do Consoércio, serao aplicaveis as seguintes disposig¢oes:

| — Terao direito de candidatar-se e de votar somente os Prefeitos eleitos dos Municipios
consorciados e que tenham sido diplomados pela Justi¢a Eleitoral.

Il — A eleigdo para Presidente do Consércio somente podera ocorrer em data posterior a
data-limite de diplomagao dos eleitos, estabelecida pelo calendario expedido pelo Tribunal
Superior Eleitoral.

§5° O Estatuto dispora sobre a data da eleicdo para Presidente do CISMEPI em ano que
nao houver eleicao municipal.

CLAUSULA 152. Proclamado eleito o Presidente, a ele sera dada a palavra para que caso
queira, se manifeste sobre a substituicdo ou permanéncia do Secretario Executivo.

§1° Ocorrendo a hipétese de o Presidente eleito manifestar intengdo de substituigdo do
Secretario Executivo, sera observado o seguinte rito:

| - Indicagéo do nome proposto para ocupar a Secretaria
Executiva, com justificativa verbal do Presidente Eleito quanto a sua escolha;

Il - A indicagé@o do novo Secretario Executivo devera ser ratificada, em ato continuo, pela
Assembleia Geral mediante aprovagédo pelo quérum qualificado de maioria absoluta dos
Municipios consorciados, observado o disposto no §3° da clausula 142.

lll - Caso haja recusa do indicado, devera haver nova indicagdo por parte do Presidente
eleito até que o novo nome seja aprovado.

§2° A ndo indicagdo de novo Secretario Executivo por parte do Presidente eleito, importara
expressamente na manutengdo do Secretario Executivo em exercicio, hipétese em que
ficara dispensada a ratificagéo pela Assembleia Geral.

§3° O Secretario Executivo devera, necessariamente, atender um dos seguintes requisitos:
| - Possuir curso Tecnélogo/Superior

Il - Notoria experiéncia:
a) Em administragdo publica; ou

b) Na area de saude publica ou privada.

CLAUSULA 16°. Em Assembleia Geral podera ser destituido o Presidente do Consércio ou
o Secretario Executivo, devendo haver clara indicagdo do motivo mediante apresentagdo
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de mogdo de censura e aprovagdo de quérum qualificado de 2/3 (dois tergos) dos
Municipios consorciados.

§1° Caso aprovada mogdo de censura do Presidente do Consoércio ou do Secretario
Executivo, estard automaticamente destituido, procedendo-se, na mesma assembleia, a
eleicdo do Presidente ou indicagdo de novo Secretario Executivo, conforme o caso, para
completar o periodo remanescente de mandato.

§2° Na hipotese de ndo se viabilizar a eleicdo de novo Presidente, sera designado
Presidente pro tempore por maioria simples dos votos presentes, o qual exercera as
fungdes até a proxima Assembleia Geral, a se realizar no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias corridos.

§3° Rejeitada a mogéo de censura, nenhuma outra podera ser apreciada pela Assembleia
Geral nos 180 (cento e oitenta) dias corridos seguintes.

CLAUSULA 172 As atas da Assembleia Geral serdo registradas:

I - Por meio de lista de presenga, todos os entes federativos representados na
Assembleia Geral, indicado o nome do representante.

Il - de forma resumida, todas as intervengdes orais €, como anexo, todos os documentos
que tenham sido entregues ou apresentados na reunido da Assembleia Geral:

1 - A integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia bem como a
proclamacgao de resultados.

§1° No caso de votagdo secreta, a expressa motivagdo do segredo e o resultado de
votagao.

§2° Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragdes efetuadas na Assembleia
Geral mediante decisdo na qual se indiquem expressamente os motivos do sigilo. A
decisdo sera tomada pela metade mais um, dos votos dos presentes e a ata devera indicar
expressa e nominalmente os representantes que votaram a favor e contra o sigilo.

§3° A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que
lavrou, por quem presidiu e pelos entes consorciados com direito a voto na Assembleia
Geral.

§4° Na hipotese de reunido virtual prevista no §2° da clausula 10? sera expedida ata em
meio eletrénico que sera firmada:

| — Pelo Presidente na hipétese de reunido virtual da assembleia e da Presidéncia;

Il — Pelo Secretario Executivo nas demais hipéteses de reunides virtuais dos Orgdos do

Consorcio.
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§5° A ata expedida na forma do §4° sera firmada por assinatura eletrénica qualificada, em
conformidade com o disposto no art. 10, §1° da MP 2.200-2/2001 c/c o art. 4°, caput, inciso
Il da Lei n° 14.063/2020 e, apds a certificagdo de sua publicagdo em sitio eletronico
mantido pelo Consércio, gozara de plena eficacia aplicavel aos documentos publicos.

CLAUSULA 182, Sob pena de ineficacia das decisdes nela tomadas, integra da ata da
Assembleia Geral sera, em até dez dias, publicada em sitio eletrdnico do CISMEPI e,
ainda, no Diario Oficial Eletrénico do CISMEPI.

CLAUSULA 192, Mediante o pagamento das despesas de reprodugdo, cépia da ata sera
fornecida para qualquer cidadao, independentemente da demonstragéo de interesse.

CAPITULO IV
DA PRESIDENCIA

CLAUSULA 202 A Presidéncia do CISMEPI é composta pelos cargos de Presidente, Vice-
Presidente eleitos dentre os Chefes do Poder Executivo pela Assembleia Geral.

§1° Compete ao Presidente do CISMEPI, sem prejuizo do que prever o Estatuto do
Consorcio:

| - Autorizar o Consoércio a ingressar em juizo;
Il - Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

Ill - Representar judicial e extrajudicialmente o CISMEPI, cabendo ao Vice-
Presidente, substitui-lo em seus impedimentos e suspeigdes;

IV - Movimentar em conjunto com o Secretario Executivo as contas bancarias e recursos
do CISMEPI, autorizada a delegagéo desta atribui¢éo;

V - Dar posse aos empregados publicos concursados do CISMEPI, bem como nomear os
empregados publicos em comissao de livre nomeagéo e exoneragéo;

VI - Ordenar as despesas do Consorcio e responsabilizar-se pela sua prestagéo de contas;

VIl - Convocar reunides com a Secretaria Executiva e Conselho de Secretérios;

VIl - Homologar e adjudicar as licitagdes realizadas pelo Consércio;

IX - Expedir resolugdes da Assembleia Geral e do Conselho de Secretarios para dar forga
normativa as decisdes estabelecidas nesses colegiados;

X - Expedir portarias e decretos para dar forga normativa as decisbes monocraticas de

competéncia do Presidente do CISMEPI;

Xl - Delegar atribuicbes e designar tarefas para as unidades do CISMEPI;

XII - Julgar, em Ultima instancia, recursos relativos a:

A~
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a) Homologagao de inscri¢do e de resultados de concursos publicos;

b) Impugnagéo de edital de licitagdo, bem como os relativos a inabilitaggo,
desclassificagdo, homologagao e adjudicagao;

c) Decisbes proferidas pelo Secretario Executivo na aplicagdo de penalidades a
empregados do Consorcio.

d) Demais decisdes proferidas pelos 6rgdos do Consorcio, excluidas as deliberagdes da
Assembleia Geral

XlIl - Zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias que nao
tenham sido outorgadas por esta Consolidagdo do Contrato de Consércio Publico ou pelo
Estatuto a outro érgao do Consorcio.

XIV — Aprovar para posterior deliberagdo da Assembleia Geral:
a) Plano Plurianual de Investimentos;

b) Orgcamento Anual do exercicio seguinte, bem como respectivos créditos adicionais,
inclusive previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de Contrato de
Rateio;

XV - Planejar todas as agbes de natureza administrativa do CISMEPI, fiscalizando a
Secretaria Executiva na sua execugéo;
XVI - Elaborar e propor a Assembleia Geral alteragdes no quadro de pessoal do

CISMEPI;

XVII - Aprovar a celebragdo dos instrumentos de gestédo, contratos e congéneres previstos
neste instrumento;

XVIIl - Propor o Plano de Carreira dos funcionarios do Consorcio;
XIX - Aprovar previamente a contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender

necessidade temporaria de excepcional interesse publico nos termos previsto neste
instrumento e no Estatuto;

XX - Elaborar o Estatuto do CISMEPI, com auxilio da Secretaria Executiva, submetendo
tal proposicéo a aprovagao da Assembleia Geral;

XXI - Solicitar a cessao de servidores dos entes consorciados;

XXIl - Propor a Assembleia Geral a alteragdo deste instrumento e do Estatuto do

Consorcio;
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XXIII - Definir e acompanhar a execugdo da politica patrimonial e financeira e os
programas de investimento do CISMEPI;

XXIV — Decidir, em Unica insténcia administrativa, sobre aplicagdo de penalidade de
demissdo de empregado do CISMEPI;

XXV — Decidir sobre revisdo geral anual dos vencimentos dos empregados do Consércio,
observada a existéncia de previsao no orgamento do CISMEPI.

XXVI - Deliberar sobre outras matérias de natureza administrativa do CISMEPI néo
atribuidas a competéncia da Assembleia Geral e ndo elencadas nesta clausula.

§2° Em assuntos de interesse comum ou de maior repercussao para as atividades do
Consoércio Publico, fica autorizado o Presidente a representar os Municipios consorciados
perante outras esferas de governo, inclusive com o objetivo de celebrar convénios com
entidades governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras, defender as causas
municipalistas e/ou regionais, dentre outros assuntos.

§3° As competéncias previstas nesta clausula poderdo ser delegadas mediante Portaria
especifica expedida pela Presidéncia.

CLAUSULA 212 Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugéo
administrativa do Consorcio, o Secretario Executivo podera praticar atos ad referendum do

Presidente.

§1° Compete ao Vice-Presidente do CISMEPI:
| - Substituir e representar o Presidente em todas suas auséncias e impedimentos;
Il - Assessorar o Presidente e exercer as fungdes que lhe forem delegadas;

Il - Assumir interinamente a Presidéncia do CISMEPI, no caso de vacéncia, quando esta
ocorrer na segunda metade do mandato, exercendo-a até seu término;

IV - Convocar assembleia extraordinaria em até 15 (quinze) dias para eleigdo de novo
Presidente do CISMEPI, no caso de a vacancia ocorrer na primeira metade do mandato,
quando o eleito presidira o Consorcio até fim do mandato original, podendo, se reeleito, ser
conduzido ao mandato seguinte.

§2° Para fins de aplicagdo do disposto nos incisos Ill e IV do caput, sera considerada
hipétese de vacancia aquela que ocorra de forma definitiva em relagdo ao titular da
Presidéncia, decorrente de falecimento ou rendncia.

§3° Nao sendo hipo6tese de vacancia definitiva na forma do §2°, devera o Vice-Presidente
assumir e exercer a Presidéncia nas seguintes hipoteses:
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| — Pelo periodo correspondente a afastamento provisério do Presidente decorrente de
impedimento, suspei¢do ou licenga, esta ultima por motivos de foro intimo ou para
tratamento de saude;

Il — Pelo periodo correspondente até o término do mandato, independente da data em que
ocorreu o afastamento do titular, quando n&o ocorrer uma das hip6teses de afastamento
provisorio indicados no inciso .

§4° Nas hipoteses do §3°, desde que ndo se trata de vacancia na forma do 21°, sera
assegurado ao Presidente afastado retomar o exercicio de suas atribuigdes na Presidéncia,
quando cessar os motivos que ensejaram o seu afastamento.

§5° Em caso de vacancia dos cargos de Presidente e Vice-Presidente sera realizada a
eleicdo para o seu preenchimento, no prazo de até 60 (sessenta) dias e enquanto ndo
realizada a eleigdo a Presidéncia e Vice-Presidéncia serdo exercidas pelos Prefeitos mais
idosos sucessivamente.

CAPIiTULO V
DA SECRETARIA EXECUTIVA

CLAUSULA 232. A Secretaria Executiva sera exercida pelo Secretario Executivo, cabendo
ao estatuto dispor a respeito da nomeagao e procedimentos para a sua posse e exercicio,
observadas as disposigdes deste instrumento.

Paragrafo Ginico. Além do previsto no estatuto compete a Secretaria Executiva:

| - Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do Consércio, incluidas aquelas de representacao junto a
o6rgdos publicos federais, estaduais e municipais, podendo firmar requerimentos,
solicitagdes e quaisquer documentos em nome do Consorcio;

Il = Proferir decisdo sobre:

. Homologagao de inscrigcdo e de resultado de concursos publicos;

. Impugnacéo de edital de licitagdo, bem como os relativos a revogacdo e/ou anulagéo,
adjudicagao e homologagao de seu objeto;

. Aplicagdo de adverténcia e da penalidade de suspensdo a empregados do consorcio;

Ill — Efetivar, mediante prévia autorizagdo da Presidéncia, a dispensa ou exoneragéo de
empregados publicos em comissdo e de empregado publicos temporarios.

IV — Estabelecer, orientar e supervisionar todos e quaisquer procedimentos técnicos,
administrativos e operacionais no dmbito do Consorcio, fornecendo, inclusive, subsidios
para as declaragdes e acdes do Consorcio;

V - Formalizar termo de convénio e termo de compromisso de estagio no ambito da Lei n°
11.788/2008;

<W
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V — Exercer atribuicdes delegadas pelo Presidente do Consércio, tais como a ordenagéo
de despesas do consorcio e respectiva responsabilidade pelas prestagdes de contas.

CAPiITULOVII
DO CONSELHO DE SECRETARIOS

CLAUSULA 24°. O Conselho de Secretarios sera composto pelos Secretarios Municipais
de Saude dos entes consorciados, ou cargo congénere.

PARAGRAFO UNICO. Sera de competéncia do Conselho de Secretérios:
| - Exercer competéncias estabelecidas neste instrumento e no estatuto.

Il = Aprovar e alterar a Tabela Oficial de Pregos e Procedimentos Médicos para que o
CISMEPI proceda o credenciamento e/ou contratualizagdo de prestadores de servigos de
saude.

CAPITULO IX _
DOS DEMAIS ORGAOS

CLAUSULA 252 Integram a estrutura administrativo do CISMEPI os demais 6rgdos que
venham a ser estabelecidos no Estatuto do Consorcio.

Paragrafo Gnico. Os 6rgdos indicados na clausula 82 e a aqueles que venham a ser
criados, observardo a estrutura, composigdo de empregados, atribuicdes e competéncias
complementares que venham a ser dispostas no Estatuto e/ou regulamento de pessoal do
CISMEPI.

_TiTuLom
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DOS AGENTES PUBLICOS

CLAUSULA 26°. Somente poderdo prestar servicos remunerados ao Consoércio os
empregados concursados e os contratados temporariamente para empregos publicos
previstos neste instrumento e/ou no estatuto do CISMEPI, os nomeados para exercicio de
emprego publico em comissdo também previstos neste Contrato de Consércio, servidores
cedidos pelos entes consorciados ou conveniados, e os prestadores de servigos
contratados na forma estabelecida pela Lei n® 14.133/2021.

§1° A atividade de Presidente, Vice-Presidente, membro do conselho de Secretéarios bem
como a participagédo dos representantes dos Entes consorciados na Assembleia Geral ndo
serdo remunerados, sendo considerado servigo publico relevante.

§2° Os empregados do Consorcio e os nomeados para exercer empregos em comisséo
serdo regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho- CLT.
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§3° Os empregados do Consorcio, nomeados em razdo de concurso publico, os
contratados temporariamente e os nomeados para exercer empregos em comissdo serao
regidos pela Consolidagéo das Leis do Trabalho- CLT.

§4° A Assembleia Geral devera aprovar o regulamento préprio de pessoal, respeitadas as
disposi¢des previstas na CLT, bem como as peculiaridades do Consoércio Publico. §5°
Observadas as disposigdes deste instrumento e do estatuto do Consorcio, sem prejuizo de
estabelecimento de outras disposi¢des, o regulamento de pessoal do Consoércio devera
dispor sobre:

| - Hipdteses e condigdes de provimento, substituigdo e vacancia;

Il — Nomeagéo, posse e exercicio;

Il - Avaliagdo de desempenho;

IV - Reabilitagdo profissional;

V - Direitos e vantagens;

VI - Hipoteses e condigbes de concesséo de férias;

VIl - Jornada de trabalho, compensagao e banco de horas;

VIII - Licengas e afastamentos;

IX - Direito de petigao;

X —Deveres, vedagoes e responsabilidades;

X|I - Processo administrativo disciplinar;

XII - Hipdteses de aplicagdo de adverténcia e das penalidades de suspensdo e/ou
demissao.

CLAUSULA 272, Os agentes pUblicos do CISMEPI serdo nomeados para o exercicio dos
empregos publicos:

| - Em carater permanente:
a) Instituidos no ambito do CISMEPI na data da expedigdo desta consolidagéo;

b) Que venham a ser instituidos em carater permanente e de forma complementar através
do Estatuto do CISMEPI;

[l - Em carater temporario, que venham a ser instituidos:

a) Por deliberagcdo da Assembleia Geral para atendimento de programa criado ou
estabelecido pela Unido, pelo Estado de Minas Gerais, pelo Consorcio ou termo de

convénio e instrumentos congéneres a ser desenvolvido pelo CISMEPI;
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b) Constantes de contrato de programa que venha a ser firmado pelo CISMEPI. §1° Os
empregos publicos ja instituidos no ambito do CISMEPI se encontram indicados no Anexo |
deste instrumento. '

§2° O Estatuto do CISMEPI, mediante deliberagdo da Assembleia Geral, podera dispor
sobre novos empregos publicos que eventualmente venham a ser demandados em carater
permanente pelo Consorcio, hipétese em que devera tratar da descrigdo, forma de
provimento, numero de vagas, lotagdo, jornada de trabalho e atribuicdes, ficando
autorizada a criagéo, prescindindo de nova ratificagdo legislativa, desde que atendidos os
seguintes requisitos:

| - Estejam vinculados a 6rgdo permanente do CISMEPI;

Il - Observem a estrutura de vencimentos constantes do Anexo lll, tabela 2, e respectivas
atualizagoes;

Ill - Contenham atribuicdes e pré-requisitos compativeis com as fungbes a serem
desempenhadas, respeitadas os parametros de orientagdo constantes de norma brasileira
de ocupagbes de abrangéncia nacional e das respectivas leis de carater nacional
regulamentadoras da profissdo acaso existente;

IV - Seja previamente justificada a criagdo do emprego publico, demonstrando-se: a) a
motivagao do ato;

c) A origem dos recursos financeiros e a disponibilidade orgamentaria que seréo utilizados
para cobertura dos gastos;

V - Atendam aos parametros da area de atuagdo do Consorcio.

§3° O CISMEPI, mediante deliberagdo da Assembleia Geral, podera dispor no Estatuto do
Consorcio, sobre vantagens de carater temporario ou permanente vinculadas a concessio
de gratificagbes, bem como de fungdes gratificadas ou fungdes de confianga, desde que
observadas as condigdes estabelecido no §2° desta clausula, dispensada a ratificagdo por
Lei dos Entes Consorciados.

§4° O provimento dos empregos, a designagédo para as fungdes gratificadas, a concessdo
de gratificagbes, de que trata esta Clausula serdo feitos de forma escalonada e
condicionada & comprovagdo da existéncia de prévia dotacdo orcamentaria e financeira
suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes, conforme disposto no §1° do art. 169 da Constituigdo da Republica de 1988.

§5° Visando atendimento das hipéteses do inciso |l do caput desta clausula, fica autorizada
a criagéo de emprego publicos temporarios, vinculados a vigéncia de programa temporario
desenvolvido pelo CISMEPI e/ou da vigéncia do contato de programa que Ihe deu origem,
atendidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

v/
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I - Sejam objeto de deliberagdo da Assembleia Geral na hipotese da alinea "a" do inciso |l
do caput desta clausula ou estejam expressamente previstos em contrato na hipétese da
alinea "b" do inciso Il do caput desta clausula;

Il - Contenham atribuicbes e pré-requisitos compativeis com as fungdes a serem
desempenhadas, respeitadas os parametros de orientagdo constantes de norma brasileira
de ocupagbes de abrangéncia nacional e das respectivas leis de carater nacional
regulamentadoras da profissdo acaso existente;

lll - Estejam vinculados ao objeto do programa temporario desenvolvido pelo CISMEPI
e/ou do contrato de programa, no qual deverdo constar as condigdes, atribuigdes,
denominagao, vencimento e demais especificagdes necessarias para a consecugao do seu
respectivo objeto;

IV - Observem os padrdes de vencimento do Anexo lll, tabela 2, permitida a utilizagdo de
valores distintos quando, comprovadamente, sejam necessarios para equiparar aqueles
praticados no mercado ou determinado por norma especifica.

§6° Os vencimentos constantes do Anexo lll, tabelas 1 e 2, deste instrumento observardo a
revisdo geral anual a ser efetivada por iniciativa do Presidente do Consoércio desde que
exista previsdo orgamentaria suficiente para atendimento da despesa, prescindindo de
deliberagéo da Assembleia Geral.

§7° Efetivada a revisdo geral anual, devera ser expedido Decreto contendo o valor
atualizado e consolidado do Anexo lll, tabelas 1 e 2.

CLAUSULA 282, Por ato do Presidente do CISMEPI, respeitada a concordancia do
empregado publico, podera ser feita alteragao definitiva ou proviséria, do nimero de horas
da jornada de trabalho, de oficio, em razdo do interesse publico, especialmente de
adequacao financeira orgamentaria sendo admitido, inclusive, a ampliagdo de sua jornada
de trabalho, desde que respeitadas as disposigoes expressas em Lei.

CLAUSULA 292. O quadro de pessoal do Consorcio serd composto:

| - Pelos empregos publicos permanentes descritos no Anexo | deste instrumento e, ainda,
de forma complementar, aqueles que venham a ser tratados no Estatuto do CISMEPI;

Il - Pelos empregos publicos temporarios na forma que dispuser contrato de programa

que venha a ser firmado.
§1° O Anexo lll, tabela 2 deste Instrumento, fixa os parametros a serem observados na

instituicdo de novos empregos publicos através do Estatuto do CISMEPI, observado, em
qualquer caso, de forma cumulativa, as disposi¢cdes constantes da clausula 272 deste
instrumento.

§2° O Anexo lll, tabela 1, fixa a tabela oficial de vencimentos de empregados publicos do
CISMEPI ja existentes e listados no Anexo |, distribuidos entre as diversas naturezas dos

empregos publicos, quais sejam:
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| - Empregos do quadro permanente sujeitos a concurso publico;
Il - Empregos em comissdo, de livre nomeagao e exoneragao;
Il — Empregos temporarios sujeitos a processo seletivo;

§3° As fungdes gratificadas somente poderdo ser pagas aos empregados integrantes do
quadro permanente do Consércio e serdo calculadas mediante aplicagdo de percentual
que venha a ser indicado no Estatuto do CISMEPI tendo por base de calculo o valor do

menor vencimento do CISMEPI.

§4° Ressalvada a hipétese de participagdo em comissdo temporaria, e observada a
restricdo de eventual incompatibilidade, é vedado o pagamento cumulativo simultdneo de
fungéo gratificada aos empregados do Consorcio, sendo autorizado, no caso de acumulo
de fungdes, o pagamento de maior valor.

§5° A gratificagdo de funcdo devera ser exercida pelos empregados do Consércio sem
prejuizo do exercicio das atribuigbes do emprego de origem, exceto quanto ao exercicio da
fungdo gratificada de atividade que seja declarada de dedicagdo exclusiva, no ambito do

Consorcio, permitido o exercicio de atividades privadas que ndo gerem incompatibilidade
ou conflito com as atribui¢gdes exercidas pelo Consorcio.

§6° Os ocupantes de empregos em comissdo, de livre nomeagéo e exoneragao, poderéo,
eventualmente, realizar atribuigdes tipicas das fungdes gratificadas, vedado, contudo, o
pagamento de qualquer adicional em razao deste exercicio.

§7° Na hipétese de indisponibilidade orgamentaria e financeira para o custeio das
despesas de pessoal, deverdo ser tomadas as seguintes medidas:

| - Redugéo de 100% de despesas com Gratificagdes e Fungbes Gratificadas.

Il — Se o estabelecido no inciso | ndo for suficiente devera ser feita redugdo de no minimo
20% de despesas com empregos em comissao.

Ill — Se o estabelecido nos incisos | e Il ndo for suficiente devera ser feita redugdo de no
minimo 50% de despesas dos contratados temporarios.

IV — Se o estabelecido nos incisos |, Il, e Il ndo for suficiente podera ser feita a dispensa
de empregados concursados.

§8° O disposto no inciso 1V devera observar o disposto na clausula 312.

CLASULA 302. Os empregados do Consércio somente ingressardo mediante contratagdo
celebrada apds concurso publico de provas ou de provas e titulos, exceto:

| - Nas hipéteses de nomeagao para exercicio de emprego publico em comisséao, de livre

nomeagao e exoneragao;
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Il - Para atendimento de demandas temporarias;

Il - Para atendimento de termos de contrato de programa, gestdo, parceria, convénio ou
instrumento congénere que venha a ser firmado pelo CISMEPI.

§1° Os editais de concurso publico, apds aprovados pela Secretaria Executiva, deverdo ser
subscritos pelo Presidente do Consorcio.

§2° Apos o Presidente do CISMEPI subscrever o Edital de Concurso Publico, o0 mesmo
devera ser submetido a Assembleia Geral para ciéncia.

CLAUSULA 312 A dispensa de empregados publicos, ressalvados as hipoteses de
empregos publicos em comissdo de livre nomeagdo e exoneragdo, dependera da
observancia do devido processo legal na forma do regulamento de pessoal.

Paragrafo Gnico. Em se tratando de Empregados Concursados devera ser instaurado
Procedimento Administrativo onde seja assegurado direito a ampla defesa e ao
contraditério para a demissao.

CLAl_JSULA 322, Sera permitindo aos empregados publicos concursados o afastamento
para o exercicio de emprego em comissdo no ambito do CISMEPI nos termos do que
prever o regulamento pessoal.

§1° Os empregados do Consércio ndo poderdo ser cedidos salvo na hipétese de cesséo
para exercicio de cargo em comissdo perante os Municipios consorciados desde que
ocorra afastamento ndo remunerado nos termos do que prever o regulamento pessoal.

§2° Na hipétese de encerramento e extingdo do Consoércio, todos os empregados serao
demitidos.

§3° Sera objeto de regulamentagdo outras possibilidades de afastamento em normativo
préprio de pessoal do Consoércio.

CLAUSULA 332, A contratagdo por tempo determinado sera efetivada para:

| - A atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico na hipotese de
preenchimento de emprego publico vago, até o seu provimento por meio de concurso
publico;

Il - Atendimento aos termos de contrato de programa, convénio, parceria ou congénere que
venha a ser firmado pelo CISMEPI.

§1° As contratagbes serdo realizadas mediante processo seletivo que devera atender ao
seguinte procedimento:

| - Edital de chamamento, publicado na imprensa oficial em que se defira aos candidatos

no minimo cinco dias Uteis para inscrigao;
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Il - Sele¢do mediante aplicagéo de critérios objetivos previamente estabelecidos no edital
de chamamento.

§2° Prescindird de processo seletivo as contratagdes que venham a ser realizadas pelo
prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, hipétese em que observardo o seguinte
procedimento:

| - Edital de chamamento, publicado no sitio eletrénico do Consércio e fisicamente em local
proprio na Sede do Consoércio, em que se defira aos candidatos no minimo dois dias Uteis
para inscri¢ao;

Il - Selegdo mediante aplicagéo de critérios objetivos.

§3° Os contratados temporarios exercerdo as fungdes do emprego publico vago e
perceberao a remuneragao para ele prevista.

CLAUSULA 342, As contratagdes temporarias terdo prazo de:

| - Até 12 (doze) meses, podendo haver renovagdo desde que o periodo total da
contratagdo nao ultrapasse o periodo de 24 (vinte e quatro) meses na hipotese prevista no
inciso | do caput da clausula 333,

Il - Pelo prazo correspondente a vigéncia do contrato de programa, convénio, parceria ou
congénere na hipétese prevista no inciso Il do caput da clausula 332.

CAPIiTULO I
DOS CONTRATOS

CLAUSULA 352 Todas as contratagbes do Consorcio obedecerdo aos ditames da
legislagdo nacional de regéncia das licitagdes e contratagdes publicas, do prescrito no
presente instrumento e das normas que o Consorcio vier a adotar.

§1° Todos os editais de licitagdo deverdo ser publicados em sitio eletrbnico mantido pelo
CISMEPI, no portal nacional de contratagdo publicas e no Diario Oficial Eletrénico do
CISMEPI, prescindindo de publicagdo no Diario Oficial Eletronico do CISMEPI na hipétese
de dispensas formalizadas em razdo do valor.

§2° Por deliberagdo da Assembleia poderdo ser adotados outros meios de publicidade das
licitagbes e contratos do CISMEPI.

_ TituLow
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

CLAUSULA 362 A execugdo das receitas e das despesas do Consorcio obedecera as
normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.
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§1° Os entes consorciados somente entregaréo recursos ao Consorcio para o cumprimento
dos objetivos estabelecidos neste instrumento devidamente especificados mediante a
celebragdo de Contrato de Rateio.

§2° O Consorcio, a critério da Secretaria Executiva e dos Municipios integrantes, poderéo
firmar contrato de programa, a ser disciplinado em ato préprio.

§3° O Consoércio estara sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional e patrimonial, pelo
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, inclusive quanto a legalidade, legitimidade
e economicidade das despesas, atos contratos e renlncia de receitas, sem prejuizo do
controle externo a ser exercido em razao de cada um dos contratos que os entes da
Federagdo consorciados vierem a celebrar com o Consorcio.

CAPITULO Ii ]
DOS FUNDOS DE NATUREZA CONTABIL

CLAUSULA 372 Fica criado o Fundo de Investimentos do CISMEPI, de natureza juridica
exclusivamente contabil nos termos do art. 71 da Lei n° 4.320/1964, instrumento de
captacao, repasse e aplicagdo de recursos destinados as despesas de capital voltadas
para a realizagdo de investimentos de planos, programas, projetos e agbes voltadas ao
cumprimento das finalidades e objetivos do CISMEPI.

§1° Constituirao receitas do Fundo de Investimentos do CISMEPI:

| - Recursos provenientes do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF decorrentes de
retencdes realizadas pelos CISMEPI nos pagamentos de servigos prestados por terceiros
ao CISMEPI e transferidos ao CISMEPI pelos Entes consorciados através de contrato de
rateio;

Il — Recursos oriundos dos Municipios Consorciados consignados em Lei Orgamentaria e
seus créditos adicionais previstos em contrato de rateio destinados a:

Manutengdo de custos administrativos do CISMEPI que, ao final do exercicio, apds a
realizagdo de apuragdo financeira e orgamentaria, ndo estejam compromissados com
empenhos processados e/ou ndo processados, ficando autorizada a sua transferéncia e
vinculagdo ao Fundo de Investimento do CISMEPI;

Manutengdo de custos com agdes e servigos publicos de saude, transporte sanitario e
outras destinagdes previstas pelo contrato de rateio, ficando condicionada a sua
transferéncia e vinculagdo ao Fundo de Investimento do CISMEPI mediante previa
aprovagao pela Assembleia Geral.

Il - As resultantes das doag6es do setor privado, pessoas fisicas ou juridicas;

IV - Rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis

A

V - As advindas de acordos, convénios e termos de parceria;
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VI - Transferéncias de outros Fundas Especiais;
VIl - Quaisquer outros recursos licitos que forem destinados.
VIlI- Outras receitas previstas em Lei ou destinadas ao Fundo de Investimento CISMEPI.

§2° Os recursos do Fundo de Investimento do CISMEPI serdo aplicados no financiamento
de despesas de capital vinculadas a aquisicdo de bens méveis, imdveis, equipamentos e
obras civis, desde que vinculados as finalidades e objetivos do CISMEPI.

§3° Fica expressamente vedada a utilizagdo de recursos da Conta Investimento CISMEPI
para a manutengdo de quaisquer outras atividades, que ndo sejam as destinadas
unicamente as acdes previstas neste artigo, exceto na hipétese de aprovagdo pela maioria
absoluta da Assembleia do CISMEPI.

§4° O Fundo de Investimento ficara vinculado diretamente a Secretaria Executiva do
CISMEPI, tendo sua destinacdo autorizada por meio de projetos, programas e atividades
aprovados pelo Conselho de Secretarios.

§5° Sera aberta conta bancaria especifica em instituicdo financeira oficial, sob a
denominacgao "Fundo Investimento CISMEPI", para movimentagdo dos recursos financeiros
do Fundo, elaborando-se, mensalmente, balancete demonstrativo da receita e da despesa,
sujeito a andlise e fiscalizagdo da Assembleia Geral do CISMEPI e, ainda, as normas de
consolidagdo das contas publicas.

§6° Cabera a Secretaria Executiva a Conta Investimento, sob a orientagdo e controle do
Conselho de Secretarios do CISMEPI, cabendo ao Secretario Executivo:

| - Solicitar a politica de aplicagdo dos recursos ao Conselho de Secretarios;

Il - Realizar a ordenacéo e liquidagdo das despesas;

Il - Realizar, de forma conjunta com o Presidente do CISMEPI, a assinatura de cheques e
quaisquer outras movimentagdes, presencial ou eletrdnica, junto as instituicbes bancarias
de recursos vinculados ao Fundo de Investimento do CISMEPI;

IV - Exercer demais atividades necessarias ao gerenciamento da Conta Investimento.
CLAUSULA 382 Mediante proposta da Presidéncia, e aprovagao da maioria absoluta da

Assembleia Geral do CISMEPI, poderdo ser criados, através de resolugdo, outros fundos
de natureza contabil no dmbito do CISMEPI conforme previsto no art. 71 da Lei n°

4.320/64.

CAPITULO Il i
DA CONTABILIDADE E PATRIMONIO

CLAUSULA 392 Todas as demonstragdes financeiras serdo publicadas na internet, em

sitio eletrénico mantido pelo Consoércio.
2=
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§1° Os entes da Federagdo que forem admitidos apds o Consoércio ter integrado bens a
seu patrimdnio, terdo que também contribuir a este patriménio na proporgdo e quantias a
serem definidas em instrumento especifico, que podera se dar pela doagédo de bens ou
de servigos. '

§2° A critério da Assembleia Geral os Entes da Federagdo que forem admitidos ap6s o
Consorcio ter integrado bens a seu patrimonio poderdo, mediante deliberagéo de quérum
qualificado de maioria absoluta, ser admitidos sem a contribuigdo de que trata o § 1° desta
Clausula, mas os mesmos so fardo jus a parcela de patriménio adquirido apés o seu
ingresso, observado o disposto no §4° deste clausula.

§3° O atual patriménio do Consércio é considerado de posse igualitaria a todos os
municipios que subscreveram o protocolo de intengdes do CISMEPI em 10 de Outubro de
2013.

§4° Os Municipios que venham a integrar o Consoércio, ndo enquadrados na situagéo do
§3°, fardo jus ao patrimdnio do CISMEPI na propor¢édo da contribuicdo para a sua
formagéo.

CLAUSULA 402. Constituem patriménio do Consorcio:
| - Os bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il- Os bens e direitos que lhe forem doados por entidades publicas, privadas e por
particulares.

Il - O saldo dos Fundos de natureza contabil que venham a ser criados nos termos dos
§88° e 9° da Clausula 412.

§1° A Alienagéo, aquisi¢do e oneragédo dos bens que integram o patriménio do Consorcio
sera submetida a apreciagdo da Assembleia Geral, que a aprovara pelo voto da maioria
absoluta dos Municipios consorciados.

§2° A alienagédo de bens moveis inserviveis dependera apenas de aprovagdo por maioria
simples da Assembleia Geral.

CLAUSULA 412 - Constituem recursos financeiros do Consércio:
| - As contribuicdes mensais dos Municipios consorciados aprovadas pela
Assembleia Geral, expressas em contrato de rateio, de acordo com a Lei Federal no

11.107, de 06 de abril de 2005,

Il - As tarifas provenientes dos servigos prestados e os pregos publicos decorrentes do uso
de bens do Consorcio;

Il - Os valores decorrentes da emissdo de documentos de cobranga e exercicio de
arrecadacgéo de tarifas e outros pregos publicos pela prestagdo de servigos ou pelo uso ou

%
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outorga de uso de bens publicos por ele administrados ou, mediante autorizagdo
especifica, pelo ente consorciado;

IV - Os valores destinados a custear as despesas de administragdo e planejamento;

V - A remuneragdo de outros servicos prestados pelo Consércio aos Municipios
consorciados ou a outros Entes da Federagao, inclusive na forma de fatura/nota fiscal;

VI - A remuneragao advinda de contratos firmados e outros instrumentos congéneres;

VIl - Os auxilios, contribuigbes, subvencdes e demais recursos de natureza voluntéria
concedidas por entidades publicas ou privadas em razdo de convénios, contratos de
repasse, ajustes, termos de cooperagdo, termos de parcerias ou outros instrumentos
congéneres;

VIII - Os saldos do exercicio vinculados aos custos de manutengdo da administragdo do

Consorcio, desde que destinados a fundo de natureza contabil mediante expressa e prévia
autorizagdo da Assembleia Geral;

IX - As doagdes e legados;

X - O produto de alienagado de seus bens livres;

Xl - O produto de operagdes de crédito;

Xl - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de aplicagao financeira;

XIII - Os créditos e agoes;
XIV- O produto da arrecadagdo do imposto de renda, incidente na fonte, sobre
rendimentos pagos a qualquer titulo;

XV - outros rendimentos que lhe caibam por disposigdo legal ou contratual ou por decisdo
judicial;

XVI - Outros rendimentos que venham a ser instituidos no Estatuto, além daqueles
previstos nesta clausula.

§1° Os Entes consorciados somente entregarao recursos ao Consércio:

| - Para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste contrato instrumento ou no
estatuto;

Il - Quando tenham formalizado contrato de rateio ou contrato de programa; Il - Na
hipétese de formalizagdo de contrato de gestdo, termo de parceria ou contratagdo
formalizada conforme art. 2°, §1°, inciso Ill da Lei n° 11.107/2005.
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§2° E vedada a aplicagdo de recursos entregues por meio de contrato de rateio, inclusive
oriundos de transferéncias, operagéo de crédito e outras operagdes, para o atendimento de
despesas classificadas como genéricas:

§3° Entende-se por despesa genérica aquela em que a execugéo orgamentaria se faz com
modalidade de aplicagdo indefinida, ndo sendo considerada como genérica as despesas
de administragdo e planejamento, desde que previamente classificadas por meio de
aplicagdo das normas de contabilidade publica.

§4° Os contratos de programa e os contratos a que se refere o inciso Il do §2° poderédo
incluir dotagdes que extrapolem o respectivo exercicio financeiro.

§5° No que se refere a gestao associada, a contabilidade do Consércio devera permitir que
se reconhega a gestdo econdmica e financeira de cada servigo em relagdo a cada um de
seus titulares:

§6° Anualmente devera ser apresentado demonstrativo que indique:

a) O investido e arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de eventuais subsidios
cruzados;

b) A situagdo patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio adquiriu
isoladamente ou em condominio para a prestagdo dos servigos de sua titularidade e a
parcela de valor destes bens que foi amortizada pelas receitas emergentes da prestagéo
de servigos.

§7° Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar
101/2000 o Consoércio fornecera as informagdes financeiras necessarias para que sejam
consolidadas nas contas dos entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas,
de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente consorciado na
conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

CAPITULO IV
DOS CONVENIOS E PARCERIAS

CLAUSULA 42°. Fica autorizado o Consorcio a firmar convénios, parcerias e outros
ajustes congéneres, junto a entidades governamentais ou privadas nacionais ou
estrangeiras.

PARAGRAFO UNICO. O Consércio poderd comparecer como interveniente em convénios
e outros ajustes celebrados por entes consorciados ou terceiros, a fim de receber ou
aplicar recursos, inclusive para os fins do paragrafo uUnico do art. 38 do Decreto n°

6.017/2007.
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TiTuLO Vv
DA AUTORIZAGAO PARA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS

CLAUSULA 432, - Fica autorizada a gestdo associada dos servigos publicos que
constituem os objetivos previstos na clausula sexta, bem como a delegacdo deles ao
Consorcio.

§1° A prestagdo dos servigos previstos na clausula sexta, podera ser delegada mediante
aprovagao da maioria absoluta da Assembleia Geral a ser efetivada através de contrato de

programa, nos termos das normas de contratagdo de consorcios publicos e do presente
instrumento.

§2° A gestdo associada podera ainda compreender, no que couber:
| - O exercicio das atividades de planejamento, regulacéo e fiscalizagdo de servigos desde
que os servigos ndo sejam prestados pelo proprio Consércio, conforme determinado pelo

§3° do art. 13 da Lei n° 11.107/2005;

Il - A transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a
continuidade dos servigos transferidos, nos termos de contrato de programa.

§3° A gestdo associada abrangera somente os servigos prestados nos territrios dos Entes
consorciados que celebrarem contrato de programa.

§4° Fica o Consorcio autorizado a licitar e contratar concessdo, permissdo ou autorizar a
prestacdo dos servigos publicos objeto de gestao associada.

§5° A instituicdo e cobranga de tarifas, pregos publicos e taxas, bem como as metas de
desempenho observardo, conforme a natureza do servigo e sem prejuizo daqueles
definidos na correspondente Lei de regéncia, os seguintes critérios:

| - Definigdo de investimentos necessarios e as correspondentes taxas de depreciagdo
anual;

Il - Remuneragao do custo de oportunidade, operacional, ambiental e administrativo;

Il - Tributos incidentes e encargos financeiros;

IV - Fundo de melhoramento, ampliagdo e modernizagdo para melhoria do processo;

V - Ampliagédo do acesso dos cidaddos e localidades de baixa renda aos servigos;

VIl - Geragéo dos recursos necessarios para realizagdo dos investimentos, objetivando o
cumprimento das metas e objetivos do servico;

VIII - Recuperagao dos custos incorridos na prestagao do servigo, em regime de eficiéncia;

IX - Remuneragdo adequada do capital investido pelos prestadores dos servigos;

#=
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X - Estimulo ao uso de tecnologias modernas e eficientes, compativeis com os niveis
exigidos de qualidade, continuidade e seguranga na prestagdo dos servigos;

XI - Incentivo a eficiéncia dos prestadores dos servigos.

§6° A revisdo das tarifas, taxas e dos pregos publicos compreendera a reavaliagdo das
condigdes da prestagdo dos servigos e das tarifas ou taxas praticadas e podera ser:

| - Periddica, objetivando a distribuigdo dos ganhos de produtividade com os usuarios e a
reavaliagdo das condi¢gbes de mercado;

II- Extraordinaria, quando se verificar a ocorréncia de fatos n&o previstos no contrato, fora
do controle do prestador dos servigos, que alterem o seu equilibrio econémico-financeiro.

[l - Os fatores de produtividade poderéo ser definidos com base em indicadores de outras
empresas do setor.

§7° Os reajustes de tarifas e taxas de servigos publicos serédo realizados observando-se o
intervalo minimo de 12 (doze) meses, de acordo com as normas legais, regulamentares e
contratuais.

§8° Na gestdo associada dos servigos publicos fica autorizada:

| - A instituigdo e a execugdo da central de compras prevista no art. 181, caput e paragrafo
Unico da Lei n® 14.133/2021, com o objetivo de realizar compras e contratagdo de servigos
em grande escala para atendimento aos Entes Consorciados desde que as contratagbes
tenham por objeto as areas especificas de atuagéo e objetivos do CISMEPI;

Il - A realizagdo de programas de compras compartiihadas em que a licitagdes,
contratagdes e compras possam ser realizadas de forma centralizada no CISMEPI e/ou
compartilhada entre os Entes Consorciados.

TiTULO VI
DO CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA 442, - Ao Consorcio é permitido celebrar Contrato de Programa para prestar
servigos publicos por meios préprios ou por meio de terceiros, sob sua gestdo
administrativa ou contratual.

§1° O disposto nesta clausula permite que, nos contratos de programa celebrados pelo
Consorcio, se estabeleca a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou
de bens necessarios a continuidade dos servigos transferidos.

§2° O Consorcio também podera celebrar Contrato de Programa com:

| - Autarquias, Fundagdes e demais 6rgaos da administragéo direta ou indireta dos Entes

Consorciados;
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Il - A administragéo e indireta de outros Entes publicos da Federagdo, mesmo que nao
consorciados, atendidas as finalidades do Consorcio descritas na Clausula 62.

§3° Sao clausulas necessarias do Contrato de Programa celebrado pelo Consércio Publico,
observando-se necessariamente a legislagao correspondente, as que estabelegam:

| - O objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servigos publicos, inclusive a
operada com transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servigos;

Il - O modo, forma e condigbes de prestagdo dos servigos;
Il - Os critérios, indicadores, formulas e parametros definidores da qualidade dos servigos;

IV - O célculo de tarifas, taxas e de outros pregos publicos na conformidade da regulagdo
dos servigos a serem prestados;

V - Procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econémica e
financeira de cada servigo em relagdo a cada um de seus titulares;

VI - Possibilidade de emissdo de documento de cobranga e de exercicio da atividade de
arrecadagao de tarifas e pregos publicos;

VIl - Os direitos, garantias e obrigagbes do titular e do Consorcio, inclusive os
relacionados as previsiveis necessidades de futura alteragdo e expansédo dos servigos e
consequente modernizagdo, aperfeicoamento e ampliagdo dos equipamentos e
instalagdes;

VIII - Os direitos e deveres dos usudrios para obtengéo e utilizagéo dos servigos;

IX- A forma de fiscalizagdo das instalagbes, dos equipamentos, dos métodos e das
praticas de execucgdo dos servigos, bem como a indicagdo dos 6rgdos competentes para
exercé-las;

X - As penalidades e sua forma de aplicagéo;

XI - Os casos de extingao;

Xl - Os bens reversiveis;

Xl - Os critérios para o céalculo e a forma de pagamento das indenizagbes devidas ao
Consorcio relativas aos investimentos que ndo foram amortizados por receitas emergentes

da prestagéo dos servigos;

XIV - A obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagdo de contas do
Consorcio ao titular dos servigos;

#
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XV - A periodicidade em que o Consorcio devera publicar demonstragdes financeiras
sobre a execugao do contrato;

XVI - Para foro e 0 modo amigavel de solugdo das controvérsias contratuais.

§4° No caso de a prestagédo de servicos ser operada por transferéncia total ou parcial de
encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos,
também sao necessarias as clausulas que estabelegam:

| - Os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os transferiu;
Il - As penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos transferidos;

Il - O momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a sua continuidade;
IV - A indicag&o de quem arcard com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;

V - A identificagdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administragéo transferidas e
o preco dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI - O procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens reversiveis que
vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da prestagéo
dos servigos.

§5° Os bens vinculados aos servigos publicos serdo de propriedade do Municipio
contratante, sendo onerados por direitos de exploragdo que serdo exercidos pelo
Consorcio pelo periodo em que vigorar o Contrato de Programa.

§6° Nas operagdes de crédito contratadas pelo Consércio para investimentos nos servigos
publicos devera se indicar o quanto corresponde aos servigos de cada titular, para fins de
contabilizagdo e controle.

§7° Receitas futuras da prestagdo de servigos poderdo ser entregues como pagamento ou
como garantia de operagéo de crédito ou financeiras para a execucdo dos investimentos
previstos no contrato.

§8° A extingdo do Contrato de Programa dependera do prévio pagamento das

Y

indenizagdes eventualmente devidas, especialmente das referentes a economicidade e
viabilidade da prestagdo dos servigos pelo Consorcio, por razdes de economia de escala
ou de escopo.

§9° O Contrato de Programa continuara vigente nos casos de:

| - O titular se retirar do Consércio ou da gestédo associada;

Il - Extingdo do Consorcio.

7 -




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA

PRAGA CORONEL DURVAL DE BARROS, 52, CEP 35940-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

§10 Os contratos de programa serdo celebrados mediante dispensa de licitagdo,
incumbindo ao Municipio contratante obedecer fielmente as condigoes e procedimento
previstos na legislagdo de regéncia.

§11 No caso de desempenho de servicos publicos pelo Consoércio a regulagdo e
fiscalizagdo ndo podera ser exercida por ele mesmo.

_TitTuLovi
DA SAIDA DO CONSORCIO

CAPITULO |
DA RETIRADA

CLAUSULA 45°. A retirada do membro do consércio dependera, cumulativamente, de ato
formal de seu representante na Assembleia Geral, acompanhado de autorizagéo legislativa
emanada de o respectivo Poder Legislativo Municipal.

§1° Para fins de apuragdo de obrigacdes, direitos e deveres, sera considerada como data
de retirada de Municipio o primeiro dia Gtil seguinte aquele em que se der, de forma
cumulativa, os requisitos constantes do caput desta cldusula.

§2° O Municipio que promover a retirada do Consoércio sera responsavel pelo pagamento
das despesas de rateio até a data a que se refere o §1° desta clausula.

CLAUSULA 46°. A retirada néo prejudicara as obrigagdes constituidas entre o Consorcio e

consorciado que se retira.
§1° Os bens destinados ao Consorcio pelo consorciado que se retira ndo serdo revertidos
ou retrocedidos, excetuadas as hipéteses de;

| - Decisdo de 2/3 (dois tercos) dos entes federativos consorciados do Consorcio,
manifestada em Assembleia Geral.

Il - Expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienagao;

lll - Reserva da Lei de ratificagdo que tenha sido regulamente aprovada pela Assembleia
Geral.

§2° Os bens destinados ao Consorcio pelo consorciado que se retira, e ndo revertidos ou
retrocedidos, como previsto no § 1°, ficardo automaticamente incorporados ao patriménio
do Consorcio.

CAPITULO I
DA EXCLUSAO

CLAUSULA 472, S3o Hipoteses de exclusdo do Ente Consorciado;

27
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| - A nado inclusdo pelo ente consorciado, em sua Lei Orgamentaria ou em créditos
adicionais, de dotag@o suficiente para suportar as despesas assumidas por meio de
contrato de rateio;

Il - A subscrigdo de protocolo de intengdes para constituigdo de outro consoércio com
finalidade igual, assemelhada ou incompativel sem a prévia autorizagdo da Assembleia
Geral;

§1° A excluséo prevista no inciso | do caput somente ocorrera apés prévia suspensao, pelo
periodo de noventa dias, periodo em que o ente consorciado podera se reabilitar.

§2° O estatuto podera prever outras hipéteses de exclusdo, bem como de outras espécies
de pena a serem aplicadas a ente consorciado.

CLAUSULA 482. O estatuto estabelecera o procedimento administrativo para a aplicagéo
da pena de exclusao, respeitando o direito 8 ampla defesa e ao contraditério.

§1° A aplicagdo da pena de exclusdo dar-se & por meio de decisdo da Assembleia Geral
exigindo 2/3 (dois tergos) dos votos da totalidade dos membros do consoércio.

§2° Nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto pela Lei
n°. 9.784, de 29 de janeiro de 1999, ou as disposi¢des da Lei que vier a substitui-la.

§3° Da decisdo que decretar a exclusdo cabera recurso de reconsideragdo dirigido a
Assembleia Geral, o qual ndo tera efeito suspensivo, interposto no prazo de 15 (quinze)
dias contados do dia util seguinte da publicagdo da deciséo na imprensa oficial.
_ _ TiITuLo vii ] )
DA ALTERACAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

CLAUSULA 492 A extingdo de contrato de consércio publico dependera de instrumento
aprovado pela Assembleia Geral por maioria qualificada de 2/3 dos Municipios
consorciados, ratificado mediante Lei dos respectivos Municipios.

§1° A Assembleia Geral deliberara sobre a destinagdo dos bens, podendo ser doados a
qualquer entidade publica de objetivos iguais ou semelhantes ao Consoércio ou, ainda
alienados onerosamente para rateio de seu valor entre os consorciados na proporgdo
também definida em Assembleia Geral.

§2° Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigagdo, os entes
consorciados responderdo solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantindo o
direito de regresso em face dos beneficiarios ou dos que deram causa a obrigagao.

§3° Com a extingédo, o pessoal cedido ao consdrcio publico retornara aos seus érgaos de

origem e os empregos publicos terdo automaticamente rescindidos os seus contratos de
trabalho com o consorcio, ressalvado o disposto na Clausula 322 do presente instrumento.

&
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§4° A alteragdo do contrato de consorcio publico sera definida em assembleia, mediante
aprovagdo da maioria absoluta do Entes Consorciados, condicionado a ratificagdo por Lei
municipal da maioria absoluta dos Municipios consorciados.

TITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS

CLAUSULA 502 O Consoércio sera regido pelo disposto na Lei n° 11.107, de 06 de abril
2005, pelo contrato de Consoércio Publico originado pela ratificacdo do presente
instrumento e pelas Leis de ratificagbes, as quais se aplicam somente aos entes
federativos que as emanaram e, por fim, pelo Estatuto e pelo regulamento de pessoal.

CLAUSULA 512, A interpretagdo do disposto neste instrumento devera ser compativel com
os seguintes principios;

| - Respeito a autonomia dos Entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou
retirada do consércio depende apenas da vontade de cada ente federativo, sendo vedado
que se lhe ofereca incentivos para o ingresso;

II- Solidariedade, em razdo da qual os Entes consorciados se comprometem a ndo praticar
qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementagédo de
qualquer dos objetivos do Consércio;

Il - Eletividade de todos os 6rgaos dirigentes do Consércio;

IV - Transparéncia, pelo que ndo podera negar que o Poder Executivo ou Legislativo de
Ente Federativo consorciado tenha acesso a qualquer reunido ou documento do Consércio;

V - Eficiéncia, que exigira que todas as decisdes do Consércio tenham explicita e prévia
fundamentagdo técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade. Paragrafo
Unico. Os entes Consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagbes do
Consorcio.

CLAUSULA 522, Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer Ente Consorciado &
parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas no contrato de

Consoércio Publico.
o

CLAUSULA 532, O Consorcio, no ambito de sua atuagdo, por intermédio de seus Orgéos,
emitira os seguintes atos oficiais:

| - Resolugdes, de carater normativo, com efeitos e abrangéncia interna e externa ao
Consorcio, referente as deliberagdes colegiadas da Assembleia Geral e/ou Conselho de

Secretarios;

Il - Decretos, de carater normativo e/ou executorio, e efeitos internos e externos, referente
a ato administrativo praticado pelo Presidente do Consércio;
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Il - Portarias, de carater normativo efou executorio, e efeitos internos, referente a ato
administrativo praticado pelo Presidente do Consorcio.

IV - Oficios, destinados a comunicacdo oficial no Ambito externo do Consorcio;
V - Memorandos, destinados a comunicagao oficial no @mbito interno do Consorcio.

§1° A partir da vigéncia deste instrumento, fica estabelecido um prazo de 180 (cento e
oitenta) dias para a adequagdo e/ou consolidagdo dos atos expedidos no ambito do
Consorcio que possuam eficacia na atuagao interna e/ou externa do Consoércio.

§2° Os atos a que se referem esta clausula serdo numerados sequencialmente, em ordem
crescente e de forma Unica por tipo de ato a ser expedido.

§3° Os oficios, memorandos e portarias terdo a numeragao reiniciada anualmente, no
primeiro dia util de cada exercicio financeiro, sendo que nas demais hipoteses a
numeragao sera continua, independentemente do exercicio financeiro.

TiTULO X )
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

CLAUSULA 542, Até a aprovagdo do novo estatuto do Consdrcio ficara mantido o atual
Estatuto, no que couber e ndo contrarie o disposto neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO. Os 6rgdos permanentes indicados na Clausula 82 ficardo
automaticamente instituidos com a vigéncia da presente consolidagdo, observadas as
atribuigbes dos respectivos titulares dos 6rgdos na forma disposta nos Anexos deste
instrumento e, de forma complementar, com o que venha ser disposto no novo estatuto e
regulamento de pessoal a serem instituidos e aprovados pela Assembleia Geral.
CLAUSULA 552. O atual plano de Empregos Publicos e Salarios permanecera até que seja
elaborado o regulamento de pessoal do Consoércio.

PARAGRAFO UNICO. Na elaboragdo do regulamento de pessoal deverdo ser os atuais
empregos publicos do CISMEPI readequados as normas deste Contrato de Consorcio
Publico, respeitado o art. 468, da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

CLAUSULA 56°. O Estatuto e 0 Regulamento de Pessoal de que trata este instrumento,
deverdo ser instituidos e aprovados em até 180 (cento e oitenta) dias ap6s a aprovagao
Legislativa Municipal deste instrumento pela maioria dos municipios Consorciados.

CLAUSULA 572 Até o decurso do prazo de que trata o inciso |l do caput do art. 193, da Lei
n°® 14.133/2021, fica o Consércio expressamente autorizado a optar por licitar ou contratar
de acordo com as normas da citada Lei n° 14.133/2021 ou de acordo com a Lei n°
8.666/93 e Lei n° 10.520/02.

§1° O edital e/ou o contrato, conforme o caso, deverd indicar de forma expressa e formal a
Lei que regula o respectivo procedimento e/ou instrumento, devendo ser observado, em

A
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qualquer das hipoteses, o disposto no art. 191, caput in fine e paragrafo Unico da Lei n°
14.133/2021.

§2° Fica autorizada a manutencdo das atuais estruturas administrativas, financeira e de
pessoal do Consércio responsaveis pela execugdo da Lei n° 8666/93 e Lei n° 10.520/02
até o decurso do prazo previsto no inciso Il do caput do art. 193 da Lei n® 14.133/2021.

§3° O Consorcio devera expedir regulamentacédo de aplicagao da Lei n° 14.133/2021.

§4° A partir do decurso do prazo de que trata o inciso |l do caput do art. 193 da Lei n°
14.133/2021, eventuais referéncias a Lei n° 8.666/93 e Lei n° 10.520/02 em normas e
regulamentos do Consoércio sera aplicado o disposto no art. 189 e paragrafo Unico do art.
191, ambos da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA 582 Esta Consolidagdo de Contrato de Consércio Publico do CISMEPI é
integrada pelos seguintes complementas na forma de anexos:

| — Anexo | contendo o quadro de empregos;
Il — Anexo Il contendo as atribuigdes e requisitos dos empregos;

Il = Anexo lll, tabela 1 contendo os niveis de vencimentos dos empregos ja existentes no
CISMEPI listados no Anexo [;

IV — Anexo lll, tabela 2, contendo os niveis de vencimento de pardametro na hip6tese de
instituicdo de novos empregos publicos através do Estatuto do Consércio.

V — Anexo IV contendo o organograma do Consércio.

CLAUSULA 592, Para dirimir eventuais controvérsias desta Consolidagdo de Contrato de
Consoércio Publico, fica eleito o Foro da Comarca de Jodo Monlevade, Estado de Minas
Gerais.

CLAUSULA 60°. O presente instrumento é formalizado por assinatura eletrnica
qualificada dos representantes legais dos Municipio Consorciados, subscritores desta
consolidagdo, em conformidade com o disposto no art. 10, §1° da MP 2.200-2/2001 c/c o
art. 4°, caput, inciso lll da Lei n°® 14.063/2020.

Paragrafo unico. Para fins de divulgagcdo e vigéncia devera ser providenciada a
publicagao desta consolidagéo:

| — Em verséo resumida, através de extrato na Imprensa Oficial do Estado de Minas
Gerais, contendo o endereco eletrénico onde podera ser obtida cépia integral da
consolidagéo do contrato do Consorcio;

Il — Na integra, através de publicagdo eletronica no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
e em sitio na rede mundial de computadores denominada ‘“internet” mantido pelo

Consorcio.
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_ Jodo Monlevade, 21 de Dezembro de 2023.
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ANEXO |

» EMPREGOS PUBLICOS

Emprego Publico CBO
Agente Administrativo 411010
Agente Administrativo I 411010
142105
Analista de Contratos :
Analista de RH e Departamento 252405

Pessoal

. Auxiliar Administrativo 411005
Auxiliar de Servigos Gerais ( *) 514320
Bioquimico 223415
Chefe de Setor Ambulatério ( *) 410105

Saulo Morais de Castro
Augusto Henrique da Silva
Prefeito do Municipio de Rio Piracicaba
Assinado digitalmente por:
Fernando RollaCertificado emitido por AC Séo
Domingos doCPF: ***.526.006-** =
Prata
Fernando Rolla
Prefeito do Municipio de Sdo Domingos do
Prata
Provimento N° Vencimento
‘ Vagas (R$)
Efetivo 1 | 2.246,51
Efetivo 1 2.471,16
Efetivo 1 2.695.81
Efetivo 1 2.246,51
Efetivo 6 1.701,33
Efetivo 1 1.412,00
Efetivo 1 3.597,00
Comissionado 1 3.979,60
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Descrigao das atribuigoes

Chefe do Setor de Licitagdo Compras e 410105 Comissionado 1 3.061,23
Contratos

Chefe Setor Contabilidade e Pessoal 410105 Comissionado 1 3.061,23
Chefe Setor de Faturamento 4 410105 Comissionado 1 3.061,23
Controlador Interno 410105 = Comissionado 1 3.061,23
- Coordenador Adm. Setor De 142105 Comissionado 1 3.673,48
Marcagéo
- Coordenador Administrativo 515120  Comissionado | 1 1 3.673,48
' Coordenador de Contratos 142105 Comissionado 1 1 3.367,36
' Coordenador de Enfermagem ( *) 131210 Comissionado 1 6.340,65
Diretor de Faturamento 142105 Comissionado 1 3.979,60
Encarregado de Servicos Gerais ( *) 410105 | Efetvo 1 ' 1.694,40
Motorista 782305 | Efetivo 1 2.225,00
Secretario Executivo | 252305 | Comissionado 1 11.608,80
- Técnico de Enfermagem ( *) 1 322205  Efetivo 1 1 3.325,00
Técnico de Radiologia 324115 | Efetivo 1 ' 2.284,00
- Tesoureiro 353230  Efetivo 1 1 3.061,23
. Enfermeiro ( *) 223505 Comissionado 2 4.750,00

( *) Adicional de Insalubridade 20% salario minimo

ANEXO Il
ATRIBUIGOES E REQUISITOS DOS EMPREGOS PUBLICOS
Denominagao Emprego Requisitos
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ICOORDENADOR
ADMINISTRATIVO

Coordenar as atividades relacionadas aos controles e registros da
entidade visando qualidade e seguranga dos mesmos e o cumprimento
de prazos estabelecidos pelo Consoércio, Coordenar as atividades
administrativas e prestagdo de servigos de apoio necessario ao
funcionamento do Consércio, Controlar e conservar o patriménio do
Consoércio, Coordenar o registro, a movimentagéo, o controle e a guarda
dos processos e documentos administrativos, Orientar e acompanhar a
organizagéo, limpeza e disciplina na Unidade visando seu bom
desempenho e contribui¢do para o Consorcio, Cuida da parte burocratica
da unidade controlando o fluxo de material trénsito de correspondéncia
além de intermediar assuntos referentes a administragdo do pessoal junto
a Sede, Diariamente coordena e/ou executa tarefas administrativas de
ordem geral. Acompanha e analisa os indicadores de desempenho
definidos, em conjunto com a equipe, conduzir a elaboragdo e
implementacdo dos planos estratégicos e operacionais, em todas as
areas visando a assegurar o seu desenvolvimento, crescimento e
continuidade em conjunto com as demais coordenagdes assegurando a
seguranga do paciente.

Ensino Médio

ENCARREGADO DE
SERVICOS GERAIS

Coordenar a limpeza das salas, consultérios, sala de vacina, limpeza dos
banheiros, desinfecgdo dos consultérios que atendem o urologista,
proctologista, ginecologia e sala de curativo entre outros. Todas as
atividades sdo exercidas no Nucleo de Atendimento.

Ensino
Fundamental

AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS

Limpeza das salas, consultérios, sala de vacina, limpeza dos banheiros,

Z 2
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CHEFE DO SETOR DE
AMBULATORIO

Atendimento recepgdo. Retirada e arquivamento de prontuarios. Distribuigdo
de agenda médica on-line.

Atendente telefone. Suporte paciente dentro da unidade.

Troca das almotolias de 7/7 dias. )

Auxiliar o médico dentro da sala de procedimento. Aplicar injetavel, auxiliar o
profissional no uso de instrumentais, retirada de gesso, retirada de sutura,
retirada e recolocacdo de tala gessada, curativos infectados e secos,
lavagem de material contaminado e preparo para esterilizagédo, desinfecgéo
de consultérios e sala de procedimentos _ curativos, manuseio de material
perfuro cortante ex: lamina de bisturi, agulhas etc. Confecgdo de tala
gessada.

Organizagéo de todo o ambiente para o atendimento diario.

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

Responsavel pelas marcagdes de consultas e exames do municipio de Jodo
Monlevade, encaminha procedimentos aos fornecedores, cobranga de
marcagéo, liberagdo de agenda de consultas no sistema, responsavel pela
agenda de consultas oftalmoldgicas, atualizagdo de cadastro de pacientes no
sistema, realizagéo de orgamentos...

Ensino Médio

SECRETARIA EXECUTIVA

Responsavel pela administragdo geral do Consorcio, por dirigir, orientar e
coordenar as atividades financeiras do consorcio, supervisionar a
arrecadagdo e a contabilizagdo das contribuigdes, rendas, auxilios,
donativos e rateios efetuados ao consorcio, coordenagdo da gestdo
orgcamentaria e financeira, realizar, acompanhar e orientar contratos...

Curso
Tecnélogo/
Superior

ANALISTADE RH E
DEPARTAMENTO PESSOAL

Responsavel por todas as rotinas do Departamento de Pessoal (fechamento
e calculo de folha, calculo de encargos, envios de obrigagdes acessorias,
cadastro de funcionarios, admissdo, demissdo , marcagéo de periddicos....).
Auxiliar na parte contabil, langamento de receitas, emissdo de relatérios,
empenhar, liquidar, baixa de pagamentos, conferencia de Nf...

Ensino Médio

COORDENADOR
ADM. SETOR
MARCACAO

DE

Agendamento, cancelamento, remarcagdo de exames e consultas dos
Municipios de Catas Altas, Rio Piracicaba, Nova Era, Bela Vista de Minas e
Sao Domingos do Prata, realizagdo de orgamentos de exames e consultas,
liberacdo de agenda para especialidades, responsavel por atender e
transferir todas as ligagdes. Responsavel por acompanhar e orientar em
todas as atividades do setor

Ensino Médio

e R
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA

COORDENADORA DE

CONTRATOS

Conferencia de faturas, ajuste no CNES, atualizagédo de fornecedores

sistema do consorcio, cadastro de contratos, liberar saldo quando solicitado
pelos municipios, preenchimento de relatérios, conferencia do SISCAN,

conferir NF de acordo com contrato, Fornecer treinamento

Ensino Médio

no

continuo para a equipe, mantendo-os atualizados sobre mudangas nas
politicas e procedimentos.

CHEFE SETOR|
LIC.COM.CONTRATOS

Langamentos de processos, fechamento do més, elaboragéo de contratos|
(processo Licitatério em modo geral: edital extrato, publicagdo, termo
aditivo)

Ensino Médio

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Conferencia do SISCAN, conferencia de faturas, liberagéo de saldo para
marcagdo de vagas, conferencia do sistema ICONSORCIO, arquivar,
conferencia de relatérios de valores e servigos prestados por fornecedor.

Ensino Médio

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Conferencia do SISCAN, conferencia de faturas, liberagédo de saldo para
marcagdo de vagas, conferencia do sistema ICONSORCIO, arquivar,
conferencia de relatérios de valores e servigos prestados por fornecedor.

Ensino Médio

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Agendamento de consultas e exames de carga viral, langamento de
consultas no sistema do consércio, faturamento das consultas,
acolhimento de pacientes.

Ensino Médio

DIRETORA DE|

FATURAMENTO

Conferencia de FPQ's, CNES,SIGTAP, APAC's e sinteses.

Realizagdo do processo de BPA individualizado, SISCAN e APAC.
Encerrar e conferir SISCAN. Alimentacdo de planilhas SES, relatério
NAO SAl para a GRS ltabira. Geragéo de relatérios PPI, EXTRA TETO e
NAO PPI. Solicitagdo e conferencia de NF. Conferencia do faturamento.
Responséavel por acompanhar e orientar todas as rotinas do setor de
faturamento.

Ensino Médio

CONTROLADOR INTERNO

Emissédo de parecer, fiscalizagéo e orientagdo aos setores, elaboragdo de
relatérios, autorizagdo de compras e pagamentos (fornecedores,
prestadores e encargos)

Ensino
Superior
Direito,
Administragéo

> 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA

ANALISTA DE CONTRATOS

Cadastro de contratos, conferencia do SISCAN, conferencia de faturas,
liberagdo de saldo para marcagdo de vagas, conferencia do sistema
ICONSORCIO, arquivar, conferencia de relatérios de valores e servigos
prestados por fornecedor.

Ensino Médio

COORDENADOR DE

ENFERMAGEM

Responsavel técnica — RT, retirada prontuario e preparo consultério,
atendimento ao publico na recepgéo, liberagdo agenda mensal para os|
municipios, fechamento mensal do faturamento, prestagdo assisténcia
direta ao paciente, retirada do paciente da ambuléancia e maca para
cadeira de

rodas, retirada de ponto, retirada gesso, curativo, administragcéo
injetaveis, preparacdo material para infiltragdo. Assisténcia ao médico em
procedimentos, limpeza e desinfeccdo consultério, sala curativo,
ginecologia, preparo material para esterilizagéo.

Ensino
Superior
Enfermagem

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Langamentos de NF, execugdo de orgamento, processo de Licitagéo.

Ensino Médio

Coordenar as atividades relacionadas aos controles e registros contabeis,
orgamentarios e financeiros da entidade, conferéncia de extrato bancario,
cobranga aos municipios consorciados, pagamento de prestadores e

Ensino Médio

TESOUREIRA
funcionarios, emissdo de cheque e envio de FPM.
Conferencia do SISCAN, conferencia de faturas, liberagdo de saldo para|Ensino Médio
marcagdo de vagas, conferencia do sistema ICONSORCIO, arquivar,

AGENTE conferencia de relatérios de valores e servigos prestados por fornecedor.

ADMINISTRATIVO II

CHEFE DE SETOR

CONTABILIDADE

Supervisionar as atividades contabeis, garantir conformidade com
normas e regulamentos, liderar a equipe na preparagédo de relatérios
financeiros e colaborar com outras areas da empresa para fornecer
informacgdes precisas sobre a situacdo financeira da organizagao.

Ensino Médio
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MOTORISTA

Operar veiculos de forma segura e obedecer as regras de transito,
Realizar verificagbes regulares do veiculo antes e apdés o uso para
garantir que esteja em boas condigbes, Relatar qualquer problema
mecénico e garantir a manutengdo adequada, Manter todos os
documentos necessarios atualizados, incluindo licengas de conducgéo,
registros do veiculo e qualquer outra documentacgéo relevante, Limpeza €
Manutengéo Interna, Manter a limpeza interna do veiculo, incluindo a
remogéo de lixo e a garantia de um ambiente agradavel.

Ensino Médio

BIOQUIMICO

Gestdo de Amostras: Receber, identificar e processar amostras
biolégicas, como sangue, urina ou tecidos, com precisdo e seguindo
protocolos de biosseguranca.

Andlises Bioquimicas: Realizar analises laboratoriais especificas

Interpretagdo de Resultados: Avaliar e interpretar os resultados das
analises, comparando-os com padrdes de referéncia e identificando
possiveis discrepancias.

Registro e Documentagdo: Manter registros precisos de todas as
andlises realizadas, garantindo a rastreabilidade e a confiabilidade dos
dados.

Ensino
Superior
Bioquimico
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Comunicagdo: Comunicar eficientemente os resultados aos profissionais
de saude responsaveis e, quando necessario, aos pacientes, respeitando
normas de confidencialidade.

Manutencdo de Equipamentos: Zelar pela manutengdo adequada dos
equipamentos de laboratério, assegurando seu bom funcionamento

Atualizagdo Profissional : Manter-se atualizado sobre avangos cientificos e
tecnolégicos na area bioquimica, participando de cursos e eventos
educacionais.

Cumprimento de Normativas: Garantir o cumprimento de normas
regulatérias e éticas relacionadas as praticas laboratoriais

TECNICO EM RADIOLOGIA

Operar equipamentos de imagem médica, realizar exames radiolégicos e
garantir a seguranga do paciente durante os procedimentos, colaborar na
preparagdo e posicionamento dos pacientes para obter imagens precisas,
processamento de filmes radiograficos e a manutengdo adequada dos
equipamento

Técnico em
Radiologia

TECNICO EM
ENFERMAGEM

Executar procedimentos de enfermagem, seguindo padrdes e protocolos
estabelecidos, Prestar assisténcia direta aos pacientes, monitorando sinais
vitais e observando condigdes gerais, Trabalhar em conjunto com
enfermeiros, médicos , Manter registros precisos e atualizados dos
cuidados prestados.

Técnico em
Enfermagem

AGENTE
ADMINISTRATIVO

Servigcos administrativos do consércio, Servicos e agbes em salde
realizadas pelo CISMEPI de forma direta e indireta, Atendimento a
pacientes, incluidos os servigos de arquivamento de informagdes dos
tratamentos

Ensino Médio
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CHEFE SETOR
FATURAMENTO

DE

Garantir a eficiéencia dos processos de faturamento, revisando
regularmente para otimizar a produtividade ,Coordenagdo de Equipe:*
Liderar a equipe de faturamento, atribuindo responsabilidades e
oferecendo suporte para garantr um desempenho eficaz, Garantin
Conformidade, Assegurar que todas as faturas estejam em conformidade
com regulamentos fiscais e requisitos legais, Abordar problemas ou
discrepancias nas faturas de maneira eficaz, colaborando com outras
equipes, se necessario, ldentificar oportunidades para melhorar eficiéncia
e precisdo nos processos de faturamento, implementando mudancgas
quando necessario, Garantir que todas as faturas sejam

Ensino Médio

emitidas dentro dos prazos estabelecidos, evitando atrasos que possam
impactar negativamente nos fluxos de caixa, Realizar analises regulares de
dados de faturamento para identificar padrdes, tendéncias e areas de
melhoria, Avaliagdo de Desempenho:* Avaliar o desempenho da equipe
regularmente e implementar estratégias para melhorar a eficiéncia e a
iqualidade do trabalho.

ENFERMEIRO

Supervisionar equipes de técnicos e auxiliares de enfermagem, Manter os
prontuarios médicos atualizados; Manter os prontudrios médicos
atualizados, Responsavel técnica — RT, Assisténcia ao médico em
procedimentos, limpeza e desinfecgdo consultério, sala curativo,
ginecologia, preparo material para esterilizagdo.

Ensino
Superior
Enfermagem




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA

PRAGA CORONEL DURVAL DE BARROS, 52, CEP 35940-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO 1l
TABELA 1
VENCIMENTOS EMPREGOS PUBLICOS EXISTENTES LISTADOS NO ANEXO |

Emprego Publico Vencimento (R$ )
| Secretario Executivo 1 11.608,80
~ Coordenador de Enfermagem ( *) | 6.340,65
| Enfermeiro ( *) B ' 4.750,00
' Chefe de Setor Ambulatério ( *) 3.979,60
Diretor de Faturamento 3.979,60
Coordenador Adm. Setor De Marcagao 1 3.673,48
Coordenador Administrativo 3.673,48
Bioquimico : ' ' 3.597,00
Coordenador de Contratos 3.367,36
Técnico de Enfermagem ( *) 1 3.325,00
- Chefe do Setor de Licitagdo Compras e Contratos  3.061,23
Chefe Setor Contabilidade e Pessoal 3.061,23
Chefe Setor de Faturamento ' 3.061,23
Controlador Interno . 1 3.061,23
Tesoureiro 3.061,23
Analista de Contratos 2.695.81
Agente Administrativo [ 2.471,16
Técnico de Radiologia 2.284,00
Agente Administrativo 2.246,51
Analista de RH e Departamento Pessoal 2.246,51
Motorista 2.225,00
Encarregado de Servigos Gerais ( *) 1.694,40
Auxiliar Administrativo 1.701,33
Auxiliar de Servigos Gerais ( *) 1.412,00

( *) Adicional de Insalubridade 20% salario minimo
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ANEXO IlI
TABELA 2'

Parametro de Vencimentos Referente a Criagdo de

Novos Empregos Publicos no Estatuto do Consércio

Nivel - Valor

1 'R$ 1.412,00
2 'R$ 1.482,60
'3 'R$ 1.556,73
4 'R$ 1.634,56
5 'R$ 1.716,29
6 'R$ 1.802,10
7 'R$ 1.892,21
8 'R$ 1.986,82
9 'R$ 2.086,16
10 'R$ 2.190,46
| 11 'R$ 2.299,98
12 R RS2 414707
13 | R$ 2.535,72
14 'R$ 2.662,51
15 'R$ 2.795,64
16 'R$ 2.935,42
17 'R$ 3.082,19
18 'R$ 3.236,30
19 'R$ 3.398,11
20 R$ 3.568,01
21 'R$ 3.746,41
22 'R$ 3.933,73
23 R$ 4.130,42
24 R$ 4.336,94
25 R$ 4.553,78
26 R$ 4.781,47
27 'R$ 5.020,54
28 'R$ 5.271,57

! Tabela 2 aplicavel exclusivamente como pardmetro para eventual criagdo de novos empregos publicos no

estatuto do Consorcio




29 R$
30 RS
31 R$
32 “R$
33 R$
34 RS
'35 'R$
36 'R$
37 'R$
38 ' 'R$
39 'R$
40 'R$
41 RS
42 R$
43 'R$
44 'R$
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5.635,14
5.811,90
6.102,49
6.407,61
6.727,99

'7.064,39

7.417,60
7.788,48
8.177,91
8.586,79
9.016,13
9.466,93
9.940,28
10.437,29
10.959,16
11.507,12

1 s . a . ~
Tabela 2 aplicavel exclusivamente como pardmetro para eventual criagdo de novos empregos

publicos no estatuto do Consoércio
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Anexo IV

Organograma do Consércio

Assembleia
i apralces

fPre‘sidéncia*

fonselho de!

| Secretaria
Executiva

Secretarios |
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mm " MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Caodigo de validagdo: DSRNC-HLH2H-PUBUS-FUKBS

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso horério de
Brasilia):

¥ LAERCIO JOSE RIBEIRO - Assinador Serpro (CPF ***.086.896-**) em 03/01/2024 15:49 -
Assinado com certificado digital ICP-Brasil

¥ LAERCIO JOSE RIBEIRO (CPF ***.086.896-**) em 04/01/2024 09:18 - Assinado com certificado
digital ICP-Brasil

v Fernando Rolla (CPF ***.526.006-**) em 05/01/2024 13:20

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagdo deste documento:

https://assinador.saodomingosdoprata.mg.gov.br/validate/DSRNC-HLH2H-PU8US-
FUKBS

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe o cédigo de
validagéo:

https://assinador.saodomingosdoprata.mg.gov.br/validate
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